21 MARS 2023

NEWS #1

Alerte concours contrdleur pour le passage de la 2¢ a la 1r¢ classe

Il'y a 10 jours, nous avons été alertés par des candidats a ce concours interne, qui ont
constaté que le nombre de postes offerts diminue cette année, alors méme que

le nombre d’agents inscrits augmente fortement. Le taux de recus parmi les inscrits
sera donc historiquement faible cette année, de I'ordre de 14,5 % !

Nous avons alerté I'administration par courrier le 10 mars, en lui demandant
notamment de nous fournir de maniere anticipée le nombre d'agents éligibles a ce
concours.

Nous supposons en effet qu'il a fortement augmenté en 2023, en raison du
reclassement des agents de catégorie B, ce qui pourrait expliquer la hausse du nombre
d'inscrits cette année. Pour assurer un taux de recus/inscrits constant, le nombre de
postes offerts dans I'arrété ministériel aurait dU étre de 65 et non de 42!

Alors que I'écrit de ce concours a lieu aujourd’hui, nous n'avons pas recu de réponse
a notre interrogation de la part de I'administration. Nous nous préparons donc

a intervenir au niveau ministériel, par le biais de notre fédération, pour essayer de
comprendre cette baisse et tenter de la faire corriger au plus vite.

La forte baisse du taux de recus pour I'année 2023 est percue a juste titre comme un
nouveau sujet de démotivation pour les contrdleurs de I'Insee.

Une pensée de soutien a tous nos colléegues contréleurs qui ont passé ce concours

aujourd'hui !
2020 2021 2022 2023
Eligibles 566 538 540 ?
Inscrits 240 189 204 250
Postes offerts a7 45 46 42
= Taux regus/inscrits 19,6 %% 23,8 % 22,5 % 14,5 %
\'ﬁj Promus au choix 32 34 34 30
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